
 
   

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PIACENTI D'UBALDI VITTORIO 

Indirizzo   

E-mail   

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date  1991 - 2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENEL S.P.A. 

• Tipo di azienda o settore  ENERGIA 

• Tipo di impiego  IMPIEGATO – QUADRO 2° LIVELLO FUNZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE RELAZIONI INDUSTRAILI DISTRETTO UMBRIA 

 
 Date  2002 - 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  LIBERO PROFESSIONISTA - COMMERCIALISTA 

• Tipo di azienda o settore  FISCALE – SOCIETARIO - CONTABILE 

• Tipo di impiego  LIBERO PROFESSIONISTA 

• Principali mansioni e responsabilità  TITOLARE STUDIO 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date  1986 – 1990 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 LA SAPIENZA – ROMA – FACOLTA' ECONOMIA E COMMERCIO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 AZIENDALE – COMMERCIALE - FISCALE 

• Qualifica conseguita  DOTTORE ECONOMIA E COMMERCIO 

• Date  2002 – 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 SCUOLA SUPERIORE DELL'ECONOMIA E FINANZE – ROMA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MASTER DIRITTO TRIBUTARIO 

• Qualifica conseguita  DOTTORE ECONOMIA E COMMERCIO 
   



 
   

  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA   
  INGLESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Lavorare con altre persone. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 - Bilanci, fiscale, amministrazione del personale. 

- Sport calcio, tennis, sci 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 COMPUTER 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 LETTURA 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI  Patente auto (cat. C) 

 

   

 

  

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel curriculum vitae in base art. 13 del D.Lgs. 196/2003. 
 
Terni lì 30 luglio 2014 


